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1. OBIJETIVO

O objetivo da Politica de Investimentos Pessoais (“Politica”) €& estabelecer
procedimentos e regras para os investimentos dos Colaboradores e de suas Partes
Relacionadas (conforme definidos abaixo) e para a prépria Volken Capital Ltda.
(“Volken”) em ativos que possam gerar conflitos entre as atividades desempenhadas
pelos Colaboradores e os clientes da Volken ou que possam causar prejuizos ao
funcionamento dos mercados financeiros e de capitais em geral, bem como ao
tratamento de confidencialidade das informacgdes obtidas pela Volken no exercicio

das suas atividades de gestora.

2. ABRANGENCIA

Esta Politica aplica-se a todos os sécios, diretores, administradores, empregados e
demais colaboradores da Volken da Volken, sejam pessoa fisica ou juridica, que tém

participagcao nas atividades cotidianas da Volken (“Colaboradores”) bem como a

prépria Volken.

Deste modo, os Colaboradores deverao ler e anuir integralmente ao disposto na
presente Politica, bem como assinar os seus anexos, para poderem iniciar as suas

atividades na Volken.

Além disso, de maneira indireta, sao incluidos nesta Politica os familiares e pessoas

proximas dos Colaboradores (“Partes Relacionadas”), uma vez que a realizacdo de

investimentos por quaisquer dessas pessoas pode vir a ser considerada investimento

pessoal do Colaborador a essa pessoa relacionado.

Além disso, esta Politica aplica-se igualmente aos investimentos realizados pelas

pessoas ligadas aos Colaboradores (“Partes Relacionadas”), assim entendidas: (i) o

cbnjuge ou companheiro(a); (i) os descendentes, enteados e demais dependentes
incluidos na declaragcdo anual de imposto de renda do Colaborador ou de seu cénjuge
ou companheiro(a); (iii) as sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
Colaborador ou pelas pessoas mencionadas nos itens (i) e (ii); (iv) os veiculos de
investimento, inclusive fundos de investimento exclusivos ou restritos, clubes de
investimento e carteiras administradas, cujas decisdes de investimento sejam
tomadas ou influenciadas pelo Colaborador ou dos quais o Colaborador ou as pessoas
mencionadas nos itens (i) a (iii) sejam, direta ou indiretamente, beneficiarios; e (v)
quaisquer outras pessoas que atuem por conta do Colaborador. Os investimentos

realizados por Partes Relacionadas serdao considerados, para todos os fins desta



Politica, investimentos pessoais do respectivo Colaborador, que sera responsavel por

assegurar a observancia das regras aqui previstas por tais pessoas.
3. RESPONSABILIDADES

E dever da Diretoria de Risco e Compliance, a comando do Diretor de Risco e
Compliance, disseminar e fazer cumprir esta Politica, por meio do monitoramento e
do saneamento de eventuais dlvidas oriundas dos demais Colaboradores. Caso seja
necessario, podera acionar o Comité de Risco e Compliance para registro de

ocorréncias e tomadas de decisio.

4. REGRAS GERAIS

Os investimentos efetuados por Colaboradores em beneficio préprio ou de Partes
Relacionadas, no mercado financeiro, devem ser norteados a fim de nao interferirem
de forma negativa no desempenho de suas atividades profissionais na Volken.
Ademais, tais investimentos devem ser totalmente separados das operacdes
realizadas em nome da Volken para que sejam evitadas situacdes que configurem
conflito de interesses ou utilizacao de informacao privilegiada, conforme definido

nesta Politica.
As diretrizes gerais de investimentos pessoais pelos Colaboradores sdo as seguintes:

(i) E obrigatério submeter solicitacdo ao Comité de Risco e Compliance, para
autorizacao a realizacdo de investimentos pessoais em qualquer veiculo de
investimento gerido pela Volken, ou outros veiculos cujos resultados dependam ou

estejam relacionados a ativos e/ou veiculos geridos pela Volken;

(ii) N&o é necessaria aprovacdo do Comité de Risco e Compliance para realizacéo
de investimentos pessoais em Fundos de Investimento nao geridos pela Volken, em

Tesouro Direto ou em produtos de balcdo (como LCI, LCA, CDBs, etc); e

(iii) Os procedimentos de resgate seguem exatamente as mesmas diretrizes e
exigéncias para a aplicagdo em investimentos, devendo ser observadas as
particularidades de investimento apresentadas para cada tipo de ativo, e aplicando-

se as mesmas vedacdes.

A decisdo do Comité de Risco e Compliance em relagdo ao investimento pessoal
pretendido pelo Colaborador deverd ser técnica e sempre verificar a possivel
existéncia de conflitos de interesse nessas operagdes, considerando a assimetria
informacional entre os Colaboradores e os demais cotistas, sendo vedado, desde j3,

qualquer investimento pessoal que caracterize conflito de interesse.



Obtida a autorizacao referida no item (i) desta se¢do, o Colaborador devera dar a
ordem de investimento para a corretora responsavel até o final do dia util no qual foi
concedida a aprovagao (D+0). Descumprido esse prazo, a operagao sera cancelada e,
se ainda houver interesse em negociar aquele ativo, o Colaborador devera solicitar

uma nova autorizagao.
4.1. VEDAGOES

E vedada a pratica de quaisquer das seguintes operacdes por quaisquer

Colaboradores ou pela Volken:

(i) Operacgdes realizadas com base em informacdes privilegiadas, ou ato ou fato
relevante ainda ndo divulgado ao mercado, conforme definido pela regulamentagao

vigente;

(ii) Operacdes que apresentam potencial conflito de interesse entre o préprio

Colaborador e o exercicio de suas funcdes na Volken;

(iii) Operacdes aproveitando modificagdes ocorridas no mercado em razdo de
negociacoes realizadas para clientes da Volken ou fundos de investimento sob gestao

da Volken;
(iv) Operacdes de Day-Trade;

(v) Operacdes com violagcdo da Lista Restrita (conforme abaixo definida) ou de
periodos de blackout estabelecidos por companhias nas quais o Colaborador ocupe
cargo estatutario (conselheiro, diretor, membro do comité de auditoria ou membro

do conselho fiscal);

(vi) Operacdes realizadas por outros veiculos ou por meio de terceiros sob sua

influéncia (interpostas pessoas), incluindo Partes Relacionadas;

(vii) Operacdes que utilizem qualquer tipo de procedimento destinado a

manipulagao (direta ou indireta) da cotagcao de um ativo;

(viii) Operacdes que envolvam atos que provoguem (direta ou indiretamente) a
alteracdo no fluxo ou nas ordens de compra ou venda, de todo e qualquer ativo, seja

ele ou ndo um valor mobiliario;

(ix) Operacgdes fraudulentas ou que utilizem qualquer tipo de procedimento
destinado a criagao de condi¢cdes artificiais de oferta e demanda, ou a manipulagcao

de precos de valores mobiliarios;

(x) Operagdes registradas em nome de qualquer individuo que ndo o seu

verdadeiro beneficiario; e



(xi) Operacdes realizadas por meio de quaisquer veiculos ou estruturas de

investimento, com o intuito de burlar regras previstas nesta Politica.
4.2. OBRIGAQGES ADICIONAIS

Na hipdtese de a Volken realizar gestao de fundos de investimento abertos, deverao
os Colaboradores reportar quaisquer movimentacdes de resgate ao Comité de Risco
e Compliance, sendo este responsavel por avaliar os impactos provocados e as

medidas necessarias.

O Colaborador deve atuar de forma a preservar sua propria reputagao, bem como a
imagem da Volken e os interesses de seus clientes e do mercado em geral,
comprometendo-se a nao permitir que a realizacao de investimentos pessoais afete
negativamente o desempenho de suas atividades profissionais na Volken. Neste
sentido, cada Colaborador deverd assinar o Termo de Compromisso constante do
Anexo | a presente Politica, por meio do qual tomara conhecimento da existéncia
desta Politica e das normas e principios aqui contidos, comprometendo-se, ainda, a
zelar pela aplicagao das normas e principios contidos nesta Politica e a fornecer as

informacdes necessarias ao cumprimento da presente Politica, conforme necessario.

O Colaborador deve notificar o Comité de Risco e Compliance, imediatamente via e-
mail, caso tenha conhecimento de qualquer situacdo de potencial conflito de
interesse em relagcao aos investimentos profissionais realizados ou a serem realizados

por Colaboradores.

Quaisquer duvidas em relacdo a interpretacao desta Politica devem ser
imediatamente informadas ao Comité de Risco e Compliance, para que sejam
sanadas previamente a realizacdo de quaisquer investimentos pessoais pelos

Colaboradores.
4.3. INFORMAQAO PRIVILEGIADA

Para fins da presente Politica, entende-se como informacao privilegiada a informacao
de carater nao publico, ou seja, nao disponivel ao publico em geral, acerca de um ativo
determinado, e cujo conhecimento pode influenciar significativamente a decisao

acerca da compra e venda do ativo em questao.

Os Colaboradores nao poderao operar ativos em relagcdo aos quais tenham
informacdes privilegiadas, seja em conta prépria ou de qualguer terceiro sob o qual
tenha poder de decisdo ou influéncia sobre as decisdes de investimento. Tampouco
podem os Colaboradores orientar ou recomendar acerca da compra e venda de

operacgdes sobre as quais tenham informacdes privilegiadas.



5. LISTA DE ATIVOS RESTRITOS

Em conjunto com o Comité de Risco e Compliance, o Diretor de Risco e Compliance
definira uma lista contendo os ativos vedados ao investimento pessoal dos
Colaboradores e da prépria Volken (“Lista Restrita”), a qual consistira em um rol de
empresas, emissores e ativos (inclusive ativos de natureza imobiliaria, crédito ou cotas
de fundos), cujas informacgdes privilegiadas ou confidenciais derivam de
relacionamento com a Volken e ndo estao disponiveis ao publico em geral, bem como

em situag¢des de conflitos de interesses.

Entre os ativos cujo investimento implicara reconhecimento de conflito de interesse

e consequente inclusao na Lista Restrita, encontram-se, exemplificativamente, ativos:
(i) Que estejam em avaliacao pelo Diretor de Gestao da Volken;

(ii) Em relacdo aos quais um Colaborador esteja de posse de informacdes nao

publicas e relevantes; e

(iii) Cujo emissor possua um Colaborador exercendo cargo ou funcdo de

administrador.

O Diretor de Risco e Compliance disponibilizard aos Colaboradores da Volken a Lista

Restrita mensalmente ou sempre que houver alguma atualizacao.

Os Colaboradores deverao verificar as restricdes de compra e venda de ativos, que
estarao disponiveis e atualizadas na Lista Restrita. O investimento em qualquer ativo
presente na Lista Restrita deve ter consentimento anterior e por escrito do Diretor de
Risco e Compliance para gue seja negociado pelo Colaborador, tanto para compra

como para venda.

Excecbes referentes a prazos e ativos nao tratados nesta Politica devem ser
submetidas ao Diretor de Risco e Compliance e por ele previamente autorizadas por
escrito e com antecedéncia a efetivacao da operagao. Sempre que o Diretor de Risco
e Compliance entender necessario, ele poderad levar os temas relacionados a Lista

Restrita para discussao junto ao Comité de Risco e Compliance.
6. INVESTIMENTOS REALIZADOS PELA VOLKEN

Os recursos proprios da Volken deverao ser aplicados exclusivamente em
instrumentos de renda fixa, de natureza conservadora e, preferencialmente, com

prazos curto e médio, sendo sua gestao necessariamente realizada por terceiros.

Essa diretriz nao impede, contudo, a utilizagao eventual de recursos proprios da

Volken, bem como de seus soécios, diretores e colaboradores, para fomentar



instrumentos geridos pela prépria Volken, inclusive por meio de “Seed Money”, desde

que tal pratica esteja alinhada aos interesses dos investidores.
7. MONITORAMENTO

No momento de seu ingresso na Volken, cada Colaborador devera declarar eventuais
investimentos realizados, por si ou por suas Partes Relacionadas, em ativos
conflituosos ou que de outra forma infrinjam ou possam infringir a presente Politica,
responsabilizando-se por qualquer incorrecdao em tal declaragdao. Ademais, caso
algum Colaborador detenha posicao nos ativos constantes da Lista Restrita, o
Colaborador devera informar ao Diretor de Risco e Compliance no momento de seu
ingresso na Volken, o qual avaliard a situacao, sendo certo que tal Colaborador ndo
poderd negociar tal posicdo (no trade) até que tenha um parecer do Diretor de Risco

Compliance autorizando referida operacao.

Cabera ao Diretor de Risco e Compliance acompanhar com a diligéncia necessaria o
cumprimento da presente Politica, podendo interromper ou exigir a reversao de
qualguer transacdo que tenha sido, em seu melhor conhecimento, efetuada em
violagao a esta Politica. Cabe destacar que os Colaboradores serdo responsaveis por
todas as perdas que incorrerem em razao das negociacdes canceladas e/ou nao
autorizadas em decorréncia da presente Politica, isentando a Volken de qualquer

responsabilidade neste sentido.

Sem prejuizo das disposicdes anteriores, a Volken também podera solicitar aos seus
Colaboradores a reversao, congelamento ou cancelamento de qualquer operacao

realizada em desconformidade com esta Politica.
8. DISPOSICOES GERAIS

A Volken nao assume a responsabilidade pelo Colaborador que transgrida a lei,

cometa infracdes no exercicio de suas funcdes, ou venha a violar esta Politica.

Caso, em decorréncia da agao de qualquer Colaborador, a Volken venha a ser
responsabilizada, mesmo que indiretamente, incorrendo em prejuizo, nao
importando sua natureza, esta exercerd o direito de regresso em face dos

responsaveis.

O descumprimento de quaisquer das regras estabelecidas nesta Politica sujeitara o
Colaborador infrator a adverténcia, suspensao ou rescisdo contratual por justa causa,
conforme a gravidade e a reincidéncia na violagdao, sem prejuizo das penalidades civis,

administrativas e criminais aplicaveis.



9. VIGENCIA E ATUALIZAGAO

Em cumprimento ao art. 16, V, da Resolucdo CVM n.° 21/2021, a presente Politica esta

disponivel no site www.volkencapital.com.br.

Esta Politica sera revisada anualmente, e sua alteracao acontecera caso seja

constatada necessidade de atualizacdao do seu conteudo. Podera, ainda, ser alterada

a qualquer tempo em razdo de circunstancias que demandem tal providéncia.

CONTROLE DE
VERSOES

DATA

MODIFICADO POR

Outubro de 2026

Diretor de Compliance




ANEXO | - TERMO DE COMPROMISSO COM A POLITICA
DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

B U et , portador da Cédula de Identidade RG n.°
......................................... , expedida pelo ..., inscrito no CPF/ME sob o n°

....................................... , declaro para os devidos fins:

1. Ter observado integralmente, a Politica de Investimentos Pessoais da Volken
de forma gque todos os investimentos por mim e por minhas Partes Relacionadas
detidos estao plenamente de acordo com a Politica, ndo caracterizando quaisquer

infragcGes ou conflitos de interesse, nos termos do referido documento.

2. Tenho ciéncia do teor desta Politica e declaro estar de acordo com ela, a qual

passa a fazer parte de minhas obrigagdes como Colaborador.

3. Tenho ciéncia de que o0 nao cumprimento desta Politica, a partir desta data,
implica caracterizacao de falta grave, podendo ser passivel da aplicagcao das sangdes

cabiveis, inclusive desligamento por justa causa.

4, As normas estipuladas nesta Politica ndo invalidam nenhuma outra disposi¢cdo
ou politica da Volken, mas servem de complemento e esclarecem como lidar em

determinadas situagdes relacionadas a minha atividade profissional.

5. Reconhego que a presente declaragao faz parte das politicas adotadas pela
Volken em estrito cumprimento ao disposto no inciso IX do artigo 18 da Resolucao
CVM n.° 21 de 25.02.21.

Sao Paulo, de de 2025.

[COLABORADOR]
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